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ABSTRAK
Neneng Ismaraniyati
512021090

HUBUNGAN EFIKASI DIRI DENGAN KEBERHASILAN PEMBERIAN
ASI EKSKLUSIF DI KLINIK UTAMA HARAPAN KELUARGA
BANDUNG

V; 2023; 81 halaman; 8 tabel; 2 bagan; 12 lampiran
Topik: Keberhasilan Pemberian ASI Eksklusif

Latar Belakang pada penelitian ini adalah, hasil studi pendahuluan masih banyak
ibu yang tidak berhasil memberikan ASI eksklusif, bahkan ada yang gagal
menyusui. Ibu telah memberikan susu tambahan kepada bayinya selain ASI dengan
alasan merasa bayinya masih rewel meskipun telah disusui dan merasa tidak yakin
ASInya akan mencukupi kebutuhan bayinya walaupun ketika melihat kenaikan
berat badan bayi dalam batas normal. Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk
mengetahui hubungan efikasi diri dengan keberhasilan pemberian ASI eksklusif di
Klinik Utama Harapan Keluarga Bandung. Metode Penelitian yang digunakan
adalah metode kuantitatif dengan pendekatan cross sectional. Populasi adalah semua
ibu yang pertama menyusui yang memiliki bayi usia > enam sampai 12 bulan di
Klinik Utama Harapan Keluarga Bandung yang berjumlah 50 orang berdasarkan
data pasien rawat inap dari bulan November 2021 — Mei 2022. Teknik pengambilan
sampel yang digunakan adalah Total Sampling. Uji statistik yang digunakan untuk
analisis bivariat yaitu uji korelasi Spearman Rank. Hasil yang didapatkan dari
Sebagian besar responden memiliki tingkat efikasi diri sedang yaitu sebanyak 62%
dari karakteristik responden usia 20-35 tahun, yang berpendidikan setara perguruan
tinggi dan bekerja sebagai non medis. Kemudian sebagian besar responden yang
memiliki tingkat efikasi sedang tersebut memiliki tingkat keberhasilan pemberian
ASI eksklusif yang masih rendah. Kesimpulan: tidak ada hubungan efiksai diri
dengan keberhasilan pemberian ASI eksklusif di Klinik Utama Harapan Keluarga
Bandung. Saran: Klinik diharapkan dapat memfasilitasi sesmua ibu menyusui yang
berkunjung ke poli rawat jalan maupun yang sedang dirawat inap untuk
mendapatkan konseling laktasi dengan rutin dan berkesinambungan, baik berupa
konseling online atau offline.

Kata kunci: ASI eksklusif, efikasi diri menyusui, Keberhasilan Pemberian ASI

eksklusif,
Kepustakaan: 25 sumber (2012-2022)
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ABSTRACT

Neneng Ismaraniyati
512021090

THE CORRELATION BETWEEN SELF-EFFICACY AND THE SUCCESS
OF EXCLUSIVE BREASTFEEDING AT HARAPAN KELUARGA CLINIC
BANDUNG

V; 2023; 81 pages; 8 tables; 2 charts; 12 attachments

Topic: The Success of Exclusive Breastfeeding

The background in this study is according to the result of preliminary studies, there
are a lot of mothers who do not succeed in giving exclusive breastfeeding, and
some even fail to breastfeed. The mother has given her baby additional breast milk
besides breast milk because she feels her baby is fresh, even though she has been
breastfed. Another thing is she feels not sure that her breast milk meets the baby’s
needs even though the baby’s weight gains within the normal limits.

The purpose of this study was to determine the correlation between self-efficacy
and the success of exclusive breastfeeding at Harapan Keluarga Clinic Bandung.
The research method used is a quantitative method with a cross-sectional
approach. Based on the inpatient data from November 2021 to May 2022, the
total population for all mothers in Harapan Keluarga Clinic who has the first time
to breastfeed and has babies > six to 12 month is 50 people. The sampling
technique used is Total Sampling. The Spearman Correlation Test was used for
bivariate analysis. The result showed that the majority of respondents had a
moderate level of self-efficacy, it is 62% of the respondents aged 20-35 years old
with a university education level and worked as a non-medical. Then most of the
respondents who had a moderate level of efficacy had a low success rate of
exclusive breastfeeding. The conclusion shows no correlation between self-
efficacy and the success of exclusive breastfeeding at Harapan Keluarga Clinic
Bandung. The suggestion of this study is to facilitate all breastfeeding mothers
who visit out-patient dept or hospitalized to receive regular and continuous online
or offline counseling.

Keywords: Exclusive Breastfeeding, Breastfeeding Self Efficacy, The Success of
Exclusive Breastfeeding
Literature: 25 sources (2012-2022)
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